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佐藤　貴洋　
令和４年度入庁　

Q1 私の担当業務
　情報システム担当としてＩＴ関連業務に携わって
おり、ＩＣＴを利用した業務が円滑に遂行できるよ
う、ＩＴ機器の運用・管理、ヘルプデスク、セキュ
リティ対策等を行っています。また、行政手続きの
デジタル化やＩＣＴを用いた業務効率化に向けた取
り組みについての推進なども行っています。
※ＩＴとは…「Information Technology（情報技術）」の略。インターネットな
ど、 コンピューターやデータ通信等に関する技術そのもの。
※ＩＣＴとは…「Information and Communication Technology（情報通信技
術）」の略。インターネットのような通信技術を活用し、情報を伝達すること。

Q2 仕事のやりがい
　各部署にはＩＣＴを利用した業務が多数存在し、不
具合が発生すると町民の皆様に提供する行政サービス
に影響が出てしまいます。職員のＩＴ環境を整えるこ
とで、行政サービスの質の低下を未然に防ぎ、さらに
向上させることができます。地方行政のデジタル化が
進む中で、大きな責任の一端を担うことに、大変やり
がいを感じています。

Q3 職場の雰囲気について
　入庁前は、役所の業務に対し
て堅いイメージを持っていまし
た。しかし、実際に働いてみる
と、幅広い年代の職員が連携を
取りながら日々の業務を行って
おり、業務やプライベートの会
話も活発で、仕事をしていて非
常に楽しいと感じられる職場環
境です。

ある１日の業務

鈴木　加歩
平成30年度入庁

Q1  私の担当業務
　国民年金や医療福祉費支給制度（マル福）に関する
ことが私の担当業務です。
　国民年金については、主に納付についての相談や給
付手続きに関する申請書の受付などを行っています。
マル福については、お子さんや障がいのある方の医療
費助成に関する制度運用を行っています。

Q2 仕事のやりがい
　国民年金のなかでも、特に障害基礎年金の申請手続
きは非常に複雑なため、お客様からの相談に対して多
くの知識が必要になります。聞き取りと書類作成が適
正に処理できるよう、時間を見つけて勉強していま
す。限られた時間の中での勉強は大変ですが、経験を
重ねスムーズに対応できるようになると自身の成長を
感じます。また、お客様から感謝の言葉をいただくこ
とも多く、非常にやりがいを感じます。

Q3 職場の雰囲気について
ある１日の業務　入庁時から保険課に配属され６年目

です。頻繁に制度改正等があり、事務
処理に悩むこともありますが、課全体
で問題解決に取り組むため、一人で抱
えることなく報告・連絡・相談しやす
い環境です。
　また、福利厚生の一環でバレーボー
ル部に所属しており、大会出場に向け
て週に１回練習を行っています。リフ
レッシュできるだけでなく、他部署の
職員と関わることができて良いチーム
ワークを築けています。

  

保健福祉部 保険課町長公室　秘書広聴課
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試験区分・職種
○令和６年４月１日採用区分

採用予定人数受験資格

次の要件をすべて満たすこと
(1)　昭和63年４月２日以降に生まれた人
(2)　学校教育法による高等学校以上を卒業または令和６年３月31日までに    
卒業見込みである人

事務職

５名程度
次の要件をすべて満たすこと
(1)　昭和53年４月２日から昭和63年４月１日までに生まれた人
(2)　学校教育法による高等学校以上を卒業している人

事務職
【就職氷河期世代】

次の要件をすべて満たすこと
(1)　昭和53年４月２日以降に生まれた人
(2)　学校教育法による高等学校以上を卒業または令和６年３月31日までに
卒業見込みである人

(3)　次の①または②のいずれかに該当する人
①　令和５年３月31日時点で、民間企業等に常勤職員として情報シス
テムの開発・管理・運営に関する実務経験を通算して３年以上有してい
る。
②　独立行政法人情報処理推進機構が行う情報処理技術者試験において
「応用情報技術者試験」以上のレベルの試験に合格している。

事務職
【ICT・デジタル】

２名程度

令和５年度　　　　　　　　　　　　　　　　　

茨城町職員採用試験

■ 試験日・試験会場　　第１次試験　９月17日（日）茨城町役場（茨城町小堤1080）
■ 試 験 内 容　　教養試験、論文試験（作文試験）、職場適応性検査

■ 受 付 期 間　　７月３日（月）～７月31日（月）
　　　　　　　　　　　午前８時30分～午後５時15分（土・日・祝日を除く）
　　　　　　　　　　　※郵送に限り７月31日（月）までの消印有効。

　お申し込み方法や試験内容の詳細は、「試験実施案内」をご確認ください。
　試験実施案内及び申込用紙は、町ホームページ、茨城町役場総務課窓口、郵送による
請求により取得することができます。

受付手続

　【申込・問合せ先】〒311－3192 茨城県東茨城郡茨城町小堤1080
 茨城町役場総務課　人事グループ
 ☎ 029－240－7125（直通）

　【申込・問合せ先】〒311－3192 茨城県東茨城郡茨城町小堤1080
 茨城町役場総務課　人事グループ
 ☎ 029－240－7125（直通）

62023.７　広報　いばらき


