
入社6年目

営業

苅部 大貴

企業名 ホンダパーツ日商 茨城(営)
URL：https://www.honda-parts-n.co.jp/

安全・タイムリーにHonda純正パーツを届ける

□経験不問 ☐学歴不問 ☐資格不問 ☐年齢不問

☐ブランクOK ☐インターンシップ制度☐会社見学可

住 所

電 話

m a i l

代表者

創 業

東茨城郡茨城町大字奥谷字新堀1720-19

029-219-2582

ibaraki@hondaparts365.onmicrosoft.com

深澤 一

1955年

従業員数・平均年齢

男性8名 女性2名
平均年齢 44歳

勤務時間
08:50～17:20
7.45h (昼休み45分)

諸手当

時間外手当
通勤手当、家族手当

福利厚生

健康保険、厚生年金
従業員車輛購入支援

休日

週休 ２日
年間 １１２日

初任給

月給x19.9万円
賞与x5.8月分※2022年平均

企 業 情 報

私達は、お客さまに快適なHondaとの暮らし
をお送りいただけるよう、Honda四輪車用の
各種パーツやHondaパワープロダクツ等を幅
広くご提供しております。パーツの管理、販
売、物流と多岐にわたる業務を行っています。

営業業務では、自身で考え企画したものが取
引先に受け入れられ販売に繋がったとき
フロント業務では、問合せに対して正しい回
答を最短で伝えお客様に喜んでもらえたとき
Honda車の安心安全が自分たちの達成感です

しっかりと自分の意見を言えて仕事に対して
前向きな人を求めています。

こんな人材を求めています

仕 事 の や り が い

業 務 内 容

ホンダパーツ日商の好きなところは？
・取引先との人間関係が良いところ、先輩社員
からの伝統として(訪問して)、嫌がられたことが
ないです。営業に出るのが苦痛と思ったことが
ないのはやり易いです。
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