
UDトラックス株式会社
URL:https://www.udtrucks.com/japan

創業90年～あなたの熱意が日本の物流を支える～

☐ 経験不問 ☐ 学歴不問 ☐ 資格不問 ☐ 年齢不問

☐ ブランクOK ☐ インターンシップ制度☐ 会社見学可

住 所

就業場所

代表取締役

設 立

電話(採用)

Mai l (採用 )

埼玉県上尾市大字壱丁目1番地

水戸カスタマーセンター(茨城県内に6拠点)

伊藤 公一

1935年 12月1日

03-3520-2312

ud_mechanic@udtrucks.co.jp

企 業 情 報
自社ブランドを中心に整備業務を実施します。
主に、トラック、バスなどの大型車を中心に点検・整備・修
理等を担当します。
・トラック、バスなどの車検整備、定期点検
・修理や分解整備などの一般整備

大型自動車の整備は日本の物流を支える重要な役割を

果たしています。

お客様の車を直してすぐに動かせることで、日本の物流を

止めないことや、お客様の仕事を支えることで感謝されるこ

とも多い、やりがいのある仕事です。

また、高い技術力が身につくので、難解整備で問題を解決

した時にやりがいを感じることも多いです。

機械いじりや整備への強い想いがある方大歓迎！
整備士として高い技術を目指したい方を求めています。
普通科卒業の方でも学びながら資格取得ができるので、
安心して仕事ができる会社です。
※普通科卒業で活躍中の方多数在籍
また、地元で働くことも可能で、さらに教育体制/研修制度/
職場環境も整っています。
チームで仕事をすることで、チームワークを好む方、みんな
で仕事することが好きな方が多く在籍しています。

こんな人材を求めています

仕 事 の や り が い

業 務 内 容

＜2021年新卒入社 Iさん＞
気軽に聞くことができる環境に加え、設備が整っていてとても働きやすいです。現場で働くメカニックの意見をよ
く汲み取り、よりよい職場環境作りをしてもらっていると感じます。大型車整備では、エンジンのオーバーホール
などの重整備ができ、機械いじりが好きな人にはとても楽しいと思います。
大型車は部品や工具が重たいので大変と思われがちですが、力が全てではなく、コツをつかめば重たいもので
も扱えるようになります。大型車の整備をしてみたい。そんな一心でUDに入社しましたが、日々学びながら楽しく
仕事ができています。

先 輩 職 員 の 声

従業員数
6,371名

（2025年3月時点）

勤務時間

9:00～17:30(7.5h)
※お昼休憩1時間

諸手当
社内技術認定手当
残業手当
通勤手当
資格取得支援

福利厚生/制度/教育制度
雇用・労災・健康・厚生年金
制服/工具等貸与
新入社員フォローアップ研修
技術研修

休日
日曜・祝日休み
年間休日 110日
個別休日（1日～2日/月) 
GW／夏季休暇／年末年始休暇
有給休暇・各種休暇

初任給
月給208,100円～
賞与5.2ヶ月分(24年実績)
※残業代別途支給
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